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OCAK 2024 OLAĞAN MECLİS TOPLANTISI  

İKİNCİ BİRLEŞİM TUTANAĞI 

 

BİRLEŞİM TARİH VE SAATİ : 04.01.2024 – 14.00 

BELEDİYE BAŞKANI  : Muhammet BALTA  

KÂTİP ÜYELER   : Havva KURT ve Yusuf SAĞLAM 

 

Vakfıkebir Belediyesi Ocak 2024 meclis toplantısı ikinci birleşimi 04.01.2024 

Perşembe günü saat 14.00’te belediye meclis toplantı salonunda Belediye Başkanı Muhammet 

Balta başkanlığında toplandı. 

Gündemin 1. Maddesi: Yoklama. Başkan tarafından, isim okumak suretiyle yoklama;  

 

Başkan, toplantı tam sayısının olduğu anlaşıldı, birleşimi açıyorum dedi. 

Meclis Üyesi Metin Ali Karadeniz toplantıya katılmadı. 

Gündem Maddelerinin görüşülmesine geçildi. 

Gündemin 2/a Maddesi: Plan ve Bütçe Komisyonunun Tam Zamanlı Sözleşmeli 

Personel Çalıştırılması Raporu. Belediye Meclisinin 03.01.2024 tarihli birleşiminde Plan ve 

Bütçe Komisyonuna havale edilen, İnsan  Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğünün 29.12.2023 

tarihli ve 7876 sayılı, 2024 yılı için istihdam edilecek Tam Zamanlı personelin istihdamı ve 

ücretinin tespiti konulu yazının Plan ve Bütçe Komisyon raporu okundu. Rapor; 

Belediyemizde 2023 yılı içerisinde çalışmakta olan 1 adet tam zamanlı sözleşmeli 

personellerimizin sözleşme süreleri 31.12.2023 tarihinde dolmuştur. Kurumumuzda iş ve 

işlemlerin aksamaması için bu personellerin 2024 yılında da çalıştırılması gerekmektedir. 

5393 sayılı Belediye Kanununun 49'uncu maddesi 3'üncü fıkrasında "Belediye ve 

bağlı kuruluşlarında, norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, teknik, hukuk, 

ekonomi, bilişim ve iletişim, plânlama, araştırma ve geliştirme, eğitim ve danışmanlık 

alanlarında avukat, mimar, mühendis, şehir ve bölge plâncısı, çözümleyici ve programcı, 

tabip, uzman tabip, ebe, hemşire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve 

teknik personel yıllık sözleşme ile çalıştırılabilir. Sözleşmeli personel eliyle yürütülen 

hizmetlere ilişkin boş kadrolara ayrıca atama yapılamaz. Bu personelin, yürütecekleri 
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hizmetler için ihdas edilmiş kadro unvanının gerektirdiği nitelikleri taşımaları şarttır. Bu fıkra 

uyarınca sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücret, söz konusu kadro unvanı 

için birinci derecenin birinci kademesi esas alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet Memurları 

Kanununa göre her türlü ödemeler toplamının net tutarının yüzde 25 fazlasını geçmemek 

üzere belediye meclisi kararıyla belirlenir. Genel hükümlere göre birinci dereceden kadro 

ihdas edilemeyen kadro unvanları için ise o kadro unvanından ihdası yapılmış en yüksek 

kadro derecesinin birinci kademesi esas alınır ve yapılacak ödemenin azami tutarı yukarıda 

belirtilen usule göre tespit olunur...''denilmektedir.  

Bu itibarla, 5393 Sayılı Belediye Kanununun 49'uncu maddesi 3'üncü fıkrası gereğince 

göre Tam Zamanlı Sözleşmeli personel olarak; 1 adet İnşaat Teknikeri  04.01.2024-

31.12.2024 tarihleri arasında tam zamanlı sözleşmeli personel istihdam edilmesi;  

Söz konusu personele ilişkin unvan bazında Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından 

2024 yılı için belirlenen ücret tavanlarının uygulanması; 

Tam zamanlı sözleşmeli personeller İnşaat Tekniker Kenan Civil  çalıştırılması unvan 

bazında Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından 2024 yılı için belirlenen ücret tavanlarının 

uygulanması komisyonumuzca oy birliğiyle uygun görülmüştür.  Şeklindedir.    

  Komisyon raporu hakkında konuşma talebi olmadı. Yapılan oylamada komisyondan 

geldiği şekliyle oy birliğiyle kabulüne ve gereği için kararın İnsan kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğü ve Mali Hizmetler Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi.(Karar 4) 

 Gündemin 2/b Maddesi: Plan ve Bütçe Komisyonunun “Maktu Mesai” Raporu.  

Belediye Meclisi’nin 03.01.2024 tarihli birleşiminde, Plan ve Bütçe Komisyonuna havale 

edilen Zabıta Müdürlüğü ibareli 02.01.2024 tarihli ve 7913 sayılı Zabıta Memurları aylık 

fazla çalışma ücretinin belirlenmesi konulu müzekkereye ait Plan ve Bütçe Komisyon raporu 

okundu. Rapor; 

31 Aralık 2023 tarihli ve 32416 (mükerrer) sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 7489 

sayılı 2024 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu (K) cetveli (III). Bölüm B-1 de belirtilen, 

“Ankara, İstanbul ve İzmir Büyükşehir Belediyeleri dışındaki diğer Büyükşehirlerin Belediye 

sınırları içindekiler için” maktu fazla çalışma ücreti 2.470,00-TL’yi geçemez. Şeklinde 

düzenlenmiştir. 

                                    

                         2024 yılı merkezi yönetim Bütçe Kanunu K cetvelinde belirtilen zabıta aylık maktu 

fazla çalışma ücreti 2.470,00-TL olarak uygulamasına komisyonumuzca oy birliğiyle uygun 

görülmüştür.  Şeklindedir.  

 Komisyon raporu hakkında konuşma talebi olmadı. Yapılan oylamada komisyondan 

geldiği şekliyle oy birliğiyle kabulüne ve gereği için kararın Zabıta Müdürlüğü ve Mali 

Hizmetler Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi.(Karar 5) 

Konuşma talebi olmadı. Şubat 2024 meclis toplantısı; 07.02.2024 Çarşamba günü saat 

14.00’te toplanmak üzere toplantıya son verildi. 04.01.2024 

 

Muhammet BALTA      Havva KURT       Yusuf SAĞLAM 

  Belediye Başkanı       Katip Üye              Katip Üye 

   Meclis Başkanı    Meclis Üyesi        Meclis Üyesi 


