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EKİM 2025 OLAĞAN MECLİS TOPLANTISI  

BİRİNCİ BİRLEŞİM TUTANAĞI 

 

BİRLEŞİM TARİH VE SAATİ : 01.10.2025  – 14.00 

MECLİS BAŞKANI   : Fuat KOÇAL  

KÂTİP ÜYELER   : Adem ÇOLAKOĞLU, Havva KAHVECİ 

Vakfıkebir Belediyesi Ekim 2025 meclis toplantısı birinci birleşimi 01.10.2025 Çarşamba günü 

saat 14.00’te belediye meclis toplantı salonunda Belediye Başkanı Fuat Koçal başkanlığında toplandı. 

GÜNDEMİN 1. MADDESİ 

Açılış ve Yoklama: Başkan tarafından, isim okutmak suretiyle yoklama; 

Başkan: Toplantı yeter sayısının olduğu anlaşıldı, birleşimi açıyorum dedi. 

Meclis Başkanlığına hitaben Meclis Üyeleri Aydın Çalış, Miraç Sağlam ve Metin Ali 

Karadeniz’in izin dilekçesi okundu. İzinli sayılmaları oy birliği ile kabul edildi. 

GÜNDEMİN 2’NCİ MADDESİ 

Saygı Duruşu ve İstiklal Marşının Okunması: Meclis Üyeleri ve toplantıda izleyici olarak 

bulunanlar Saygı Duruşu ve İstiklal Marşını okumaya davet edildi. Bir dakika saygı duruşu ardından 

İstiklal Marşı okundu. 

Önceki birleşimde alınan kararlara ilişkin tutanakta maddi hata olmadığı görüldü. 

Gündem dışı üç maddemiz var.  

GÜNDEM DIŞI 1’İNCİ MADDE 

Zemin Katın Ticaret Olarak Kullanılması (Çamlık Sahil Mahallesi, 295 ada, 3 parsel): İmar 

ve Şehircilik Müdürlüğü ibareli 30.09.2025 tarihli ve 14084 sayılı, “Zemin Katın Ticaret Olarak 

Kullanılması” konulu yazı okundu. Yazı hakkında konuşma talebi olmadı. Oy birliği ile gündeme alındı. 

Yapılan görüşmede; değerlendirilmek üzere, “Çamlık Sahil Mahalle 295 ada, 3 parselde kayıtlı 

konut alanındaki taşınmaz, zemin katın ticaret olarak kullanılması talebi” konulu yazının İmar 

Komisyonuna havalesi oy birliği ile kabul edildi. 

 

 

MECLİS ÜYESİNİN 

ADI SOYADI 

İŞTİRAK MECLİS ÜYESİNİN 

ADI SOYADI 

İŞTİRAK 

Fuat KOÇAL + Havva KAHVECİ + 

Adem ÇOLAKOĞLU + Metin Ali KARADENİZ --- 

Ahmet KÜRKAN + Miraç SAĞLAM --- 

Avni BİRİNCİ + Nur ZAMAN + 

Aydın ÇALIŞ --- Av. Oğuzhan HALİLOĞLU + 

Enver İSKENDEROĞLU + Orhan BİRİNCİ + 

Erol BAHADIR  + Şenol BÜLBÜL  + 

Gökhan TURUTOĞLU + Yusuf SAĞLAM + 
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GÜNDEM DIŞI 2’NCİ MADDE 

İmar Plan Değişikliği (Kirazlık Yeni Mah. 563 Ada 1, 2, 3, 4, 5 Parsel ve 564 ada 7 nolu 

parsel): İmar ve Şehircilik Müdürlüğü ibareli 30.09.2025 tarihli ve 14086 sayılı  “Kirazlık Yeni Mah. 

563 Ada 1, 2, 3, 4, 5 Parsel ve 564 ada 7 nolu parselde İmar Planı Değişikliği” konulu yazı okundu. Yazı 

hakkında görüş talep eden olmadı. Oy birliği ile gündeme alındı. 

Yapılan görüşmede; değerlendirilmek üzere, “Kirazlık Yeni Mah. 563 Ada 1, 2, 3, 4, 5 Parsel ve 

564 ada 7 nolu parselde İmar Planı Değişikliği” konulu yazının İmar Komisyonuna havalesi oy birliği ile 

kabul edildi. 

GÜNDEM DIŞI 3’ÜNCÜ MADDE 

Sözleşmeli Personel (Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel): İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğü ibareli 01.10.2025 tarihli ve 14100 sayılı  “5393 sayılı Yasanın 49/3 maddesine göre 

Belediyemizde Tam Zamanlı Sözleşmeli personel olarak çalıştırılacak olan 1 adet İnşaat Mühendisinin 

sözleşme ücretinin belirlenmesi” konulu yazı okundu. Yazı hakkında görüş talep eden olmadı. Oy birliği 

ile gündeme alındı. 

Yapılan görüşmede; değerlendirilmek üzere, “Tam Zamanlı Sözleşmeli personel olarak 

çalıştırılacak olan 1 adet İnşaat Mühendisinin sözleşme ücretinin belirlenmesi” konulu yazının Plan ve 

Bütçe Komisyonuna havalesi oy birliğiyle kabul edildi. 

Gündemin diğer maddelerinin görüşülmesine geçildi. 

Gündemin 3’üncü maddesinde yer alan imar komisyonu raporları için İmar Komisyonu Başkanı 

Enver İskenderoğlu kürsüye davet edildi. 

 İmar Komisyonu Başkanı Enver İSKENDEROĞLU: Gündemimizdeki 3/a “Kentsel Dönüşüm ve 

Gelişim Alanı” ve 3/c “1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Plan Notlarında (Ticaret+Konut Alanlarında) 

Parsel Büyüklüklerinin Değiştirilmesi” komisyon raporlarını hazırlamadık. 

3/a “Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı” İmar plancımızın Ankara’da olduğundan rahatsızlığı 

sebebiyle Vakfıkebir’e gelemedi. Bu nedenle kendisiyle değerlendirme yapamadık. Gündemde kalmasını 

talep ediyoruz. 

3/c “1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Plan Notlarında (Ticaret+Konut Alanlarında) Parsel 

Büyüklüklerinin Değiştirilmesi” daha önce 14,5 hektarlık alanda kentsel dönüşüm alanı ilan etmiştik. 

Komisyonumuzca yeterli değerlendirme yapamadık. Bu alanı büyütmek ve ya daha küçük bir alanda 

kentsel dönüşüm yapma konusunu değerlendirmek için komisyonda kalmasını talep ediyoruz. 

Konuların gündemde kalmasına yönelik yapılan oylamada oy birliği ile kabul edildi. 

GÜNDEMİN 3/b MADDESİ 

İmar Komisyonu’nun “Bölge Regülatörünün İmar Planına İşlenmesi” Raporu: Belediye 

Meclisinin 03.09.2025 tarihli birleşiminde İmar Komisyonuna havale edilen; İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü ibareli 24.07.2025 tarihli ve 13266 sayılı  “Bölge Regülatörünün İmar Planına İşlenmesi” 

konulu yazının imar komisyonu raporu: 

“Vakfıkebir ilçe merkezi ve doğu kısmında kalan mahallelerdeki resmi kurum, kuruluş ve 

konutların kesintisiz doğal gaz arzını sağlamak amacıyla ekteki imar plan örneğinde yeri gösterilen 
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5m.x5m.'lik Bölge Regülatörü tesis etmek gerekmektedir. Bahse konu alanın 1/1000 ölçekli uygulama 

imar planına işlenmesi uygundur. 

Vakfıkebir ilçesi, Kemaliye Mahallesinde 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planında park alanına 

bölge regülatörü yerinin koordinatlarına göre işlenmesi komisyonumuzca oy birliği ile uygun 

görülmüştür.” şeklindedir. 

İmar komisyonu raporu hakkında konuşma talebi olmadı. Kemaliye Mahallesinde 1/1000 ölçekli 

Uygulama İmar Planında park alanına bölge regülatörü yerinin koordinatlarına göre işlenmesi uygun 

görüldüğüne dair rapor oya sunularak komisyondan geldiği şekliyle oy birliği ile kabulüne, gereği için 

kararın İmar ve Şehircilik Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi. (Karar No:48) 

GÜNDEMİN 4’ÜNCÜ MADDESİ 

2026 Yılı Bütçe Tasarısının Görüşülmesi: Mali Hizmetler Müdürlüğü ibareli 23.09.2025 tarihli 

ve 14019 sayılı, “2026 Mali Yılı Bütçe Tasarısı” konulu yazı okundu. Yazı hakkında görüş talep eden 

olmadı. 

Yapılan görüşmede; değerlendirilmek üzere, “Mali Hizmetler Müdürlüğünce hazırlanan bütçe 

tasarısı Encümende değerlendirilerek 23.09.2025 tarihli ve 166 sayılı kararı ile başkanlığa sunulan 2026 

Yılı Bütçe Tasarısı, 5393 sayılı Belediye kanunun 38’inci maddesi 1’inci fıkrası (b) bendi, Mahalli 

İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin 27’nci maddesi gereğince belediyemiz meclisine havale 

edildi.” konulu yazının Plan ve Bütçe Komisyonuna havalesi oybirliğiyle kabul edildi.  

GÜNDEMİN 5’İNCİ MADDESİ 

Kadro Konusunun Görüşülmesi: İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü ibareli 25.09.2025 

tarihli ve 14048 sayılı  “Kadro”  konulu yazı okundu. Yazı hakkında görüş talep eden olmadı. 

Yapılan görüşmede; değerlendirilmek üzere, “Belediye Meclisimizin 07.09.2023 tarih ve 22 sayılı 

kararıyla Genel İdare Hizmetler Sınıfında (GİH) yer alan ve 10573 unvan koduyla ihdas edilmiş olan 1 

(bir) adet "Afet İşleri Müdürü" kadrosunun iptali ve "Afet İşleri Müdürlüğü"nün kaldırılmasına; 11086 

unvan koduyla 1 (bir) adet “Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürü” kadrosunun ihdas edilerek “Afet İşleri 

ve Risk Yönetimi Müdürlüğünün" kurulmasına ve GİH sınıfında 3201 unvan kodlu 1 (bir) adet “Gelirler 

Müdürü” kadrosunun ihdas edilerek “Gelirler Müdürlüğü” kurulması” konulu yazının Plan ve Bütçe 

Komisyonuna havalesi oybirliğiyle kabul edildi.  

GÜNDEMİN 6’NCI MADDESİ 

Kemaliye Mahallesi 110 Ada 21 ve 66 Parselde İmar Planı Değişikliği Konusunun 

Görüşülmesi: İmar ve Şehircilik Müdürlüğü ibareli 26.09.2025 tarihli ve 14057 sayılı  “Kirazlık Yeni 

Mah. 563 Ada 1, 2, 3, 4, 5 Parsel ve 564 ada 7 nolu parselde İmar Planı Değişikliği” konulu yazı okundu. 

Yazı hakkında görüş talep eden olmadı. Oy birliği ile gündeme alındı. 

Yapılan görüşmede; değerlendirilmek üzere, “Kemaliye Mahallesindeki 1/1000 halihazır imar 

paftasındaki 110 Ada, 21 ve 66 parsel numarasındaki kayıtlı taşınmazlar üzerinde Uygulama İmar Planı 

Değişikliği yapılması” konulu yazının imar komisyonuna havalesi oy birliği ile kabul edildi. 

Gündemin 4’üncü maddesi “2026 Mali Yılı Bütçe Tasarısı” ve 5’inci maddesi “Kadro” komisyon 

çalışması için 14.50’de toplanmak üzere birleşime 30 dk. ara verildi. 01.10.2025 

 

 

    Fuat KOÇAL               Adem ÇOLAKOĞLU                        Havva KAHVECİ 

Belediye Başkanı                          Katip               Katip (Yedek) 
  Meclis Başkanı             Meclis Üyesi       Meclis Üyesi     
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TARİH  : 01.10.2025  

BİRLEŞİM  : 1 

OTURUM  : 2 

MECLİS BAŞKANI : Fuat KOÇAL 

KATİP ÜYELER : Adem ÇOLAKOĞLU ve Havva KAHVECİ 

Birinci oturuma katılan üyelerden tamamı ikinci oturuma da katıldığı görüldü. 

Plan ve Bütçe Komisyonun “2026 Yılı Bütçe Tasarısı” Raporu: Belediye Meclisinin 

01.10.2025 tarihli birleşimin birinci oturumunda Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen Mali 

Hizmetler Müdürlüğü ibareli 23.09.2025 tarihli ve 14019 sayılı, “2026 Mali Yılı Bütçe Tasarısı” konulu 

yazının Plan ve Bütçe Komisyonu raporu okundu. 

Rapor; 

“Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin 28’inci maddesi gereği “2026 yılı Bütçe 

Tasarısı” 

Komisyonumuz yapmış olduğu çalışma sonucunda hazırlanan 2026 yılı gider bütçesinde; personel 

giderleri, Belediye hizmet binası, mahalle yollarının yapımı (asfalt, beton ve parke çalışmaları),   park 

bahçe yapımı ve düzenleme çalışmaları, cadde düzenlemeleri, sanat yapıları, olarak ilgili müdürlüklerin 

bütçe harcama kalemlerine ödenek konulmuştur.  

5393 sayılı Belediye Kanununun 48 ve 49’uncu maddeleri ile Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile 

Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik’e göre, İnsan Kaynakları ve 

Eğitim Müdürlüğü, Gelirler Müdürlüğü, Yazı İşleri Müdürlüğü, Mali Hizmetler Müdürlüğü, Zabıta 

Müdürlüğü, Temizlik İşleri Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, Fen işleri Müdürlüğü, Veteriner 

İşleri Müdürlüğü, İklim Değişikliği Müdürlüğü, Afet İşleri Müdürlüğü, Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü oluşturulmuştur. 2026 yılı için birimlerin ihtiyaç duydukları giderler ve 

gelirler denkleştirilerek 350 Milyon TL bütçe oluşmuştur. 

2026 yılı bütçesinin hazırlanmasında, Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği ilke ve 

prensiplerine bağlı kalınarak gelirlerimizde hakikatlere yer verilmesine itina gösterilmiştir. Hazırlık 

bütçesi; 

2026 YILI BÜTÇE KARARNAMESİ 

            MADDE 1.  Belediye harcama birimlerin giderleri için (A)  Ödenek Cetvelinde gösterildiği gibi 

toplam 350 milyon TL. ödenek verilmiştir. 

MADDE 2. Belediye bütçesinin gelirleri   (B )  Gelirlerin Ekonomik Sınıflandırması cetvelinde 

gösterildiği gibi 350 milyon TL. olarak tahmin edilmiştir. 

MADDE 3. 2026 Mali Yılı Gider Bütçesinde yer alan ödeneklere, gelir bütçesinde tahmin edilen 

gelirler 350 milyon TL. karşılık gösterilmek suretiyle denklik sağlanmıştır. 

MADDE 4. Gelir çeşitlerinin yasal dayanakları (C) cetvelinde gösterilmiştir. Yasal dayanağı 

bulunmayan gelir tahsil edilmeyecektir.  

MADDE 5. (G) cetvelince nicelik ve niteliği gösterilen yatırım projeleri için üst yönetici, hükmü 

birden çok yılı kapsayan sözleşme yapmaya yetkilidir. 

MADDE 6. 6245 Sayılı Harcırah Kanununun 8. maddesi gereğince memur ve hizmetli 

olmayanların yurtiçi ve yurt dışı gezi ve görevlerinde verilecek günlük ve yol giderleri (H) cetvelinde 

gösterilen miktarlar üzerinden ödenecektir. 
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MADDE 7. Meclis sözleşme yapma yetkisini Belediye Başkanına devretmiş olup, Başkan bu 

yetkisini üst yönetici yardımcıları eliyle kullanabilir. 

 MADDE 8. Bütçe aşağıda belirtilen cetvellerden oluşur. 

1) Bütçe Kararnamesi 

2) Ödenek Cetveli (A) (Örnek-14) 

3) Gelirlerin Ekonomik Sınıflandırılması (B) (Örnek-15) 

4) Finansmanın Ekonomik Sınıflandırılması Cetveli (Örnek-16) 

5) Gelirlerin Yasal Dayanağını Gösterir (C) (Örnek-17) 

6) Çok yıllı Gider Bütçesi (Örnek-18) 

7) Fonksiyonel ve Ekonomik Sınıflandırma Düzeyinde İzleyen İki Yıl Bütçe Tahmini Cetveli 

(Örnek-8) 

8) Çok Yıllı Gelir Bütçesi Cetveli (Örnek-19) 

9) Çok Yıllı Finansmanın Ekonomik Sınıflandırılması Cetveli (Örnek-20) 

10) Gelecek Yıllara Yaygın Yüklenmeleri Kapsayan Taahhütler (G ) Cetveli (Örnek-21) 

11) Memur Olmayanlara Verilecek Yollukları Gösterir (H) Cetveli (Örnek-22) 

12) İhdas Edilen Memur Kadrolarını Gösterir (K-1) Cetveli (Örnek-23) 

13) İhdas Edilen Sürekli İşçi Kadrolarını Gösterir (K-2) Cetveli (Örnek-24) 

14) 237 Sayılı Taşıt Kanununa Göre Satın Alınacak Taşıtları Gösterir (T-1) Cetveli (Örnek-25) 

15) Mevcut Taşıtları Gösterir (T-2) Cetveli (Örnek-26) 

16) Ayrıntılı Harcama Programı (Örnek-27) 

17) Finansman Programı (Örnek-28) 

 

MADDE 9. Bu kararname hükümleri 01 Ocak 2026 tarihinde yürürlüğe girer.        

MADDE 10. Bu kararname hükümlerini üst yönetici yürütür. 

2026 Mali Yılı Gider Bütçesinin Kurumsal Kodlaması Yapılan Her Birimin 

Fonksiyonel Sınıflandırmalarının 1. Düzeyi ( A Cetveli); 

 

2026 Mali Yılı Gelir Bütçesi Ekonomik Sınıflandırmanın 1. Düzeyi  (B cetveli); 

 

MADDE 

 

GELİR KODU 

 

AÇIKLAMA 

 

TAHMİNİ GELİR(TL) 

24 01 VERGİ GELİRLERİ 52.500.000,00     

25 03 TEŞEBBÜS VE MÜLKİYET GELİRLERİ 17.500.000,00     

26 04 ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR 109.000.000,00     

27 05 DİĞER GELİRLER 168.500.000,00     

28 06 SERMAYE GELİRLERİ 4.000.000,00     

29 09 RET VE İADELER -1.500.000,00     

  TOPLAM 350.000.000,00    

MADDE KURUM KOD FİN 
 

BİRİM ADI 

TAHMİNİ  

 GİDER  

         TL. 

11 61 1 21 32 5 MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 52.050.000,00 

12 61 1 21 06 5 İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 11.840.000,00     

13 61 1 21 54 5 DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 122.490.000,00 

14 61 1 21 31 5 YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 5.980.000,00 

15 61 1 21 35 5 TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 5.280.000,00 

16 61 1 21 39 5 FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 108.550.000,00     

17 61 1 21 38 5 İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 13.250.000,00 

18 61 1 21 53 5 KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 11.390.000,00 

19 61 1 21 20 5 GELİRLER MÜDÜRLÜĞÜ 560.000,00 

20 61 1 21 34 5 ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 7.840.000,00 

21 61 1 21 51 5 AFET İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 4.000.000,00 

22 61 1 21 50 5 İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ MÜDÜRLÜĞÜ 2.500.000,00 

23 61 1 21 45 5 VETERİNER MÜDÜRLÜĞÜ 4.270.000,00 

      
TOPLAM 350.000.000,00  
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2026 Mali Yılı Gider Bütçesi Ekonomik Sınıflandırmanın 1. Düzeyi  (B cetveli); 

MADDE KODU AÇIKLAMA TAHMİNİ GELİR (TL) 

30 01 PERSONEL GİDERLERİ 63.180.000,00     

31 02 SOS. GÜV. KUR. DEV. PRİM GİD 10.680.000,00     

32 03 MAL VE HİZMET ALIM GİD.      158.330.000,00     

33 04 FAİZ GİDERLERİ 10.260.000,00     

34 05 CARİ TRANSFERLER 8.410.000,00     

35 06 SERMAYE GİDERLERİ 74.640.000,00     

36 09 YEDEK ÖDENEKLER 24.500.000,00     

  TOPLAM 350.000.000,00     

 

2026 Yılı Finansmanın Ekonomik Sınıflandırmasının 1. Düzeyi; 

MADDE KODU AÇIKLAMA -/ +TL 

37 01 İÇ BORÇLANMA --------------    

 

2026 Yılı Harcama Programı 3 Aylık Dönemler İtibariyle Toplamları Üzerinden 1. Düzeyi; 

M
A

D
D

E
 

K
O

D
 AÇIKLAMA I. 3 Ay % II. 3 ay % III. 3 ay % IV.3 ay % TOPLAM  % 

38 01 Personel  Gid. 15.795.000,00 25 15.795.000,00  25 15.795.000,00  25 15.795.000,00  25 63.180.000,00 100 
39 02 Sosyal Güv. 2.670.000,00 25 2.670.000,00  25 2.670.000,00  25 2.670.000,00 25 10.680.000,00 100 
40 03 Mal ve H. Gid 39.582.500,00 25 39.582.500,00 25 39.582.500,00 25 39.582.500,00 25  158.330.000,00 100 
41 04 Faiz Giderleri 2.565.000,00 25 2.565.000,00  25 2.565.000,00  25 2.565.000,00  25 10.260.000,00 100 
42 05 Cari Transfer 2.102.500,00 25 2.102.500,00  25 2.102.500,00  25 2.102.500,00  25 8.410.000,00 100 
43 06 Sermaye Gid. 18.660.000,00 25 18.660.000,00  25 18.660.000,00  25 18.660.000,00  25 74.640.000,00  100 
44 09 Yedek Ödenek 6.125.000,00 25 6.125.000,00  25 6.125.000,00  25 6.125.000,00  25 24.500.000,00  100 

  TOPLAM 87.500.000,00  25 87.500.000,00   25 87.500.000,00   25 87.500.000,00   25 350.000.000,00  100 

2026 Yılı Gelir Programı 3 Aylık Dönemler İtibariyle Toplamları Üzerinden 1. Düzeyi; 

M
A

D
D

E
 

K
O

D
 AÇIKLAMA I. 3 Ay % II. 3 ay % III. 3 ay % IV.3 ay % TOPLAM  % 

45 01 Vergi gelirleri 13.125.000,00 25 13.125.000,00  25 13.125.000,00  25 13.125.000,00  25 52.500.000,00  100 
46 03 Teş.ve Mülk.G   4.375.000,00 25 4.375.000,00  25 4.375.000,00  25 4.375.000,00    25 17.500.000,00  100 
47 04 Bağ. ve yrd.gel 27.250.000,00  25 27.250.000,00   25 27.250.000,00   25 27.250.000,00   25 109.000.000,00  100 
48 05 Diğer Gelirler 42.125.000,00  25 42.125.000,00   25 42.125.000,00   25 42.125.000,00   25 168.500.000,00  100 
49 06 Sermaye Gel. 1.000.000,00  25 1.000.000,00   25 1.000.000,00   25 1.000.000,00   25      4.000.000,00     100 
50 09 Red ve İadeler     -375.000,00 25     -375.000,00 25     -375.000,00 25     -375.000,00 25     -1.500.000,00 100 
    TOPLAM   87.500.000,00 25   87.500.000,00 25  87.500.000,00 25 87.500.000,00 25 350.000.000,00 100 

 

Gelir ve Gider olarak iki kısmı ihtiva eden, 2026 yılı için birimlerin ihtiyaç duydukları giderler 

toplamı 350 milyon TL. ve gelirler toplamı 350 milyon TL. gösterilmek suretiyle denkleştirilmiştir.” 

şeklindedir. 

2026 Mali Yılı Bütçesi madde madde okunarak, komisyondan geldiği şekliyle,  meclis üyelerinin 

işaretle oylama suretiyle yapılan açık oylamada, 13 kabul, 0 ret oyu kullanılarak, 5393 sayılı Belediye 

Kanunu’nun 18’inci maddesi 1’inci fıkrası (b) bendi gereği oybirliği ile kabulüne, gereği için kararın Mali 

Hizmetler Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi. (Karar No:49) 

Bütçe hakkında konuşma talebi olmadı. 
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Plan ve Bütçe Komisyonun “Kadro” Raporu: Belediye Meclisinin 01.10.2025 tarihli birleşimin 

birinci oturumunda Plan ve Bütçe Komisyonuna havale edilen İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 

ibareli 25.09.2025 tarihli ve 14048 sayılı  “Kadro” konulu yazının Plan ve Bütçe Komisyonu raporu 

okundu. 

Rapor; 

“22.02.2007 tarih ve 26442 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren Belediye ve 

Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 

9’uncu maddesinin ikinci fıkrasında; “Bu Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek-2 Belediye ve Bağlı 

Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro Standartları Cetvellerinde belirtilen birim 

müdürlüğü ve üstü yönetici kadro unvanları ile Yönetmeliğin ekinde yer alan Ek-3 Belediye ve Bağlı 

Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Kadro Unvanları Listelerinden (I), (II) ve (III) sayılı listelerde 

belirtilen unvanlar kullanılarak idarî birimler oluşturulur. İdarî birimler ile bu birimlere ait kadro 

unvanları arasında yetki ve görev mükerrerliğine yer verilemez ve bu kadro unvanlarından aynı 

mahiyetteki hizmet ve görevleri ifa edebilecek birden fazla yönetici kadro unvanı ihdas edilemez. Birim 

müdürlüğü ve üstü yönetici kadro unvanları hizmet gereklerine uygun olarak belirlenir ve fiilen icra 

edilmeyen hizmetlere ilişkin kadro unvanları kullanılamaz.” denilmektedir. 

Ayrıca, 12.09.2025 tarih ve 33015 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 

yönetmelikte yapılan değişiklik ile aynı maddenin ikinci fıkrasına; “Mahalli idareler, Yönetmeliğin 

ekinde yer alan Ek-2 Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro Standartları 

Cetvellerinde her alt grup için münhasıran belirtilen daire başkanı ve müdür kadro unvanlarını 

kullanarak idari birimleri oluşturmak zorundadır. Büyükşehir belediyeleri ve bağlı kuruluşlarında şube 

bazında görev yapan birimlerin isimleri, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığının uygun görüşü 

alınarak belirlenir.” ibareli ikinci cümle eklenmiştir. Yapılan bu düzenlemeler doğrultusunda, 

yürürlükteki norm kadro cetvelleri ve kadro kütüklerinde yapılan değişiklikler çerçevesinde; 

Belediye Meclisimizin 07.09.2023 tarih ve 22 sayılı kararıyla Genel İdare Hizmetler Sınıfında 

(GİH) yer alan ve 10573 unvan koduyla ihdas edilmiş olan 1 (bir) adet “Afet İşleri Müdürü” kadrosunun 

iptal edilerek “Afet İşleri Müdürlüğü”nün kaldırılmasına, mezkur yönetmelik gereği 11086 unvan 

koduyla 1 (bir) adet “Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürü” kadrosunun ihdas edilerek “Afet İşleri ve 

Risk Yönetimi Müdürlüğünün" kurulmasına ve GİH sınıfında 3201 unvan kodlu 1 (bir) adet “Gelirler 

Müdürü” kadrosunun ihdas edilerek “Gelirler Müdürlüğü” kurulması gerektiği anlaşılmıştır. 

Mezkur yönetmelik gereği, GİH sınıfı 10573 unvan koduyla ihdas edilmiş olan 1 (bir) adet birinci 

dereceli “Afet İşleri Müdürü” kadrosunun iptal edilerek “Afet İşleri Müdürlüğü”nün kaldırılmasına, 

11086 unvan koduyla 1 (bir) adet birinci dereceli “Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürü” kadrosunun 

ihdas edilip “Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürlüğünün" kurulmasına ve GİH sınıfında 3201 unvan 

kodlu 1 (bir) adet birinci dereceli “Gelirler Müdürü” kadrosunun ihdas edilerek “Gelirler Müdürlüğü” 

kurulması komisyonumuzca oy birliği ile uygun görülmüştür.” şeklindedir. 

Plan ve Bütçe Komisyonu raporu hakkında konuşma talebi olmadı. GİH sınıfı 10573 unvan 

koduyla ihdas edilmiş olan 1 (bir) adet birinci dereceli “Afet İşleri Müdürü” kadrosunun iptal edilerek 

“Afet İşleri Müdürlüğü”nün kaldırılmasına, 11086 unvan koduyla 1 (bir) adet birinci dereceli “Afet İşleri 

ve Risk Yönetimi Müdürü” kadrosunun ihdas edilip “Afet İşleri ve Risk Yönetimi Müdürlüğünün" 

kurulmasına ve GİH sınıfında 3201 unvan kodlu 1 (bir) adet birinci dereceli “Gelirler Müdürü” 

kadrosunun ihdas edilerek “Gelirler Müdürlüğü” kurulmasının uygun olduğuna dair rapor oya sunularak 

komisyondan geldiği şekliyle oy birliği ile kabulüne, gereği için İnsan Kaynakları ve Eğitim 

Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi. (Karar No:50) 
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Meclis üyelerinin konuşma talebi olmadı. 

Başkan: Gündem konularını tamamladık. Kasım 2025 Meclis toplantısı için 05.11.2025 Çarşamba 

günü saat 14.00’te toplanmak üzere toplantıya son verildi. 01.10.2025 

 

 

    Fuat KOÇAL               Adem ÇOLAKOĞLU                        Havva KAHVECİ 

Belediye Başkanı                          Katip               Katip (Yedek) 
  Meclis Başkanı             Meclis Üyesi       Meclis Üyesi     

 


