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KASIM 2025 OLAĞAN MECLİS TOPLANTISI  

BİRİNCİ BİRLEŞİM TUTANAĞI 

 

BİRLEŞİM TARİH VE SAATİ : 05.11.2025  – 14.00 

MECLİS BAŞKANI   : Fuat KOÇAL  

KÂTİP ÜYELER   : Adem ÇOLAKOĞLU, Miraç SAĞLAM 

Vakfıkebir Belediyesi Kasım 2025 meclis toplantısı birinci birleşimi 05.11.2025 Çarşamba günü 

saat 14.00’te belediye meclis toplantı salonunda Belediye Başkanı Fuat Koçal başkanlığında toplandı. 

GÜNDEMİN 1. MADDESİ 

Açılış ve Yoklama: Başkan tarafından, isim okutmak suretiyle yoklama; 

Başkan: Toplantı yeter sayısının olduğu anlaşıldı, birleşimi açıyorum dedi. 

Meclis Başkanlığına hitaben Meclis Üyesi Nur Zaman’ın izin dilekçesi okundu. İzinli sayılması 

oy birliği ile kabul edildi. 

GÜNDEMİN 2’NCİ MADDESİ 

Saygı Duruşu ve İstiklal Marşının Okunması: Meclis Üyeleri ve toplantıda izleyici olarak 

bulunanlar Saygı Duruşu ve İstiklal Marşını okumaya davet edildi. Bir dakika saygı duruşu ardından 

İstiklal Marşı okundu. 

Önceki birleşimde alınan kararlara ilişkin tutanakta maddi hata olmadığı görüldü. 

Gündem dışı bir maddemiz var.  

GÜNDEM DIŞI 1’İNCİ MADDE 

Çamlık Sahil Mahallesi 299 Ada 12 Parsel ve 625 Ada ve 2 Parselde Doğalgaz Hattı 

Döşenmesi: İmar ve Şehircilik Müdürlüğü ibareli 04.11.2025 tarihli ve 14488 sayılı, “Çamlık Sahil 

Mahallesi 299 Ada 12 Parsel ve 625 Ada ve 2 Parselde Doğalgaz Hattı Döşenmesi” konulu yazı okundu. 

Yazı hakkında konuşma talebi olmadı. Oy birliği ile gündeme alındı. 

Yapılan görüşmede;  

Vakfıkebir ilçesi, Çamlık Sahil Mahallesinde, 299 ada 12 parsel ve 625 ada 2 nolu parsel 1/1.000 

ölçekli uygulama imar planı sınırları içinde Ayrık Nizam (A-5) beş kat taks:0,35 kaks:1,50 ve E:1,50 

Yençok:16,00 m. (5 kat) konut yapı adasında kalmaktadır. Bahse konu taşınmazlarda bulunan meskenlere 

doğalgaz hattı döşenmesi ilgi dilekçelerle talep edilmektedir. Uygulama imar planına göre imar 

uygulaması yapılarak gerekli terkler yapılmamıştır. Kadastral yollar imar adası içinde kalmaktadır. İmar 

MECLİS ÜYESİNİN 

ADI SOYADI 

İŞTİRAK MECLİS ÜYESİNİN 

ADI SOYADI 

İŞTİRAK 

Fuat KOÇAL + Havva KAHVECİ + 

Adem ÇOLAKOĞLU + Metin Ali KARADENİZ + 

Ahmet KÜRKAN + Miraç SAĞLAM + 

Avni BİRİNCİ + Nur ZAMAN --- 

Aydın ÇALIŞ + Av. Oğuzhan HALİLOĞLU + 

Enver İSKENDEROĞLU + Orhan BİRİNCİ + 

Erol BAHADIR  + Şenol BÜLBÜL  + 

Gökhan TURUTOĞLU + Yusuf SAĞLAM + 
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adası içinde kalan kadastral yollardan doğalgaz hattı geçirilmesi, 2025 yılında imalatların 

gerçekleştirilmesi için talepler değerlendirilmiş olup; 

a) 4646 sayılı Doğal Gaz Piyasası Kanununun Doğal Gaz Piyasa Faaliyetleri bölümünün 4. 

maddesinin 8) (Ek:25/11/2020-7257 mad.) bendi gereği; yapı kullanım izin belgesi, yapı ruhsatı veya 

yapı kayıt belgesi bulunan yapıların bulunduğu bölgeye, Aksa Karadeniz Doğal Gaz Dağıtım A.Ş. 

tarafından yapılacak doğal gaz şebeke yatırımlarının, yapım tarihinden itibaren 10 yıl içerisinde deplase 

edilmesi gerektiğinde, yatırımla ilgili tüm maliyetlerin Belediyemiz tarafından üstlenileceği, 

b) Deplase zorunluluğu gerektiğinde, gaz arzı sağlanan binalarda kesinti olmaması için öncelikli 

olarak hattın deplase edileceği yeni yol platformunun veya deplasenin fiili yolda olması halinde ise yol 

kırmızı kotlarına uygun yol platformunun Belediyemiz tarafından yerinde oluşturulacağına, 

c) Doğal Gaz dağıtım hattının geçeceği fiili yolda özel mülkiyet ile çakışma olması durumunda, 

hattın kaldırılması, kullanımının kısıtlanması veya durdurulması gibi bir ihtilaf halinde, ihtilafın 

belediyemiz tarafından giderileceğinin, ihtilaf nedeniyle oluşacak her türlü zarar, tazminat ve giderlerin 

Belediyemiz tarafından karşılanacağı, 

d) Kesintisiz doğal gaz arzında aksaklık yaşanmaması, doğal gazın süreli veya süresiz durmasına 

sebebiyet verilmemesi için, doğal gaz hattının geçtiği ve geçeceği fiili yolların imar yolu olarak 

işlenmesine ve ileride kapanmaması için ihdas v.b. işlemlere konu edilmeyeceği, 

e) Tüm sorumluluğu Belediyemize ait olmak üzere; kamulaştırma, yola terk, parselasyon,18. 

madde uygulaması gibi imar uygulamaları yapılarak, fiili yolların imar mevzuatına uygun yol haline 

getirilmesi için acilen işlemlerin başlatılacağı, en kısa sürede tamamlanacağı, tamamlanana kadar tüm 

sorumluluğun belediyemizde kalmaya devam edeceği hususu; 

Oya sunularak oy birliği ile kabulüne ve gereği için kararın Fen İşleri Müdürlüğüne ve İmar ve 

Şehircilik Müdürlüğüne gönderilmesine karar verilmiştir. (Karar No: 51) 

Gündemin diğer maddelerinin görüşülmesine geçildi. 

GÜNDEMİN 3/a MADDESİ 

İmar Komisyonu’nun “1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Plan Notlarında (Ticaret+Konut 

Alanlarında) Parsel Büyüklüklerinin Değiştirilmesi” Raporu: Belediye Meclisinin 02.07.2025 tarihli 

birleşiminde İmar Komisyonuna havale edilen ve 01.10.2025 tarihli birleşiminde gündemde bırakılan, 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü ibareli 24.06.2025 tarihli ve 12869 sayılı  “1/1000 Ölçekli Uygulama İmar 

Plan Notlarında (Ticaret+Konut Alanlarında) Parsel Büyüklüklerinin Değiştirilmesi” konulu yazının imar 

komisyonu raporu:  

Rapor; “1/1.000 ölçekli uygulama imar planında TİCK (Ticaret+Konut), E:1,50-E:1,80 ( 5 ve 8 

kat) olan bölgelerde plan notlarına göre en az parsel büyüklüğü 1000 m²’dir. Bu parsel büyüklüğünün 400 

m²’ye düşürülmesi talep edilmektedir. 

1/1000 ölçekli uygulama imar plan notlarında (Ticaret+konut Alanlarında) parsel büyüklüklerin 

değiştirilmesi komisyonumuzca oy birliği ile uygun görülmemiştir.” şeklindedir. 

Meclis Üyesi Aydın Çalış konuşma talebinde bulundu. 

Meclis Üyesi Aydın Çalış: Halkımıza yardımcı olmak lazım. Yer sahibi şehir dışında ve ya yurt 

dışında olabilir. Geldiğinde küçük parsel de olsa ev yapabilmeli. 

İmar komisyonu raporu hakkında başka konuşma talebi olmadı. 1/1000 Ölçekli uygulama imar 

plan notlarında (Ticaret+Konut Alanlarında) parsel büyüklüklerinin değiştirilmesi uygun görülmediğine 

dair rapor oya sunularak komisyondan geldiği şekliyle oy birliği ile kabulüne, gereği için kararın İmar ve 

Şehircilik Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi. (Karar No: 52) 

 



3/14 

 

GÜNDEMİN 3/b MADDESİ 

İmar Komisyonu’nun “Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı” Raporu: Belediye Meclisinin 

03.09.2025 tarihli birleşiminde İmar Komisyonuna havale edilen ve 01.10.2025 tarihli birleşiminde 

gündemde bırakılan, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü ibareli 03.09.2025 tarihli ve 13767 sayılı “Kentsel 

Dönüşüm ve Gelişim Alanı”  konulu yazının imar komisyonu raporu:  

Rapor; “Trabzon İli, Vakfıkebir İlçesi, Kemaliye Mahallesindeki 1/1000 ölçekli F42-c-21-b-1-a 

halihazır imar paftasının ilgili kısmındaki Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı Sınırının yeniden 

düzenlenmesi gerekmektedir. Vakfıkebir İlçesi 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı sınırları içerindeki 

Kentsel Dönüşüm ve Gelişme Alanı Sınırı 136.266 m²’lik yüz ölçüme sahiptir. Düzenlemeye konu 

Kemaliye, Çarşı ve Hürriyet Mahallesindeki 1/1000 ölçekli uygulama imar planında rezerv alanın 

güneyinde kalan 111.765,90 m²’lik kısmın Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı Sınırı kapsamından 

çıkartılmak uygulama için uygun olacaktır. Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı Sınırı yeniden 

belirlenirken, alanın mevcut fiziksel durumu ve yapı yoğunluğu irdelendiğinde düzenlemeye konu alanın 

büyük bölümünün yapılaşmamış ve boş olmasından sebeple kentsel dönüşüm alanı ihtiyacının oluşmadığı 

görülmektedir. Fiziksel yıpranma, afet riski veya sosyo-ekonomik sorunlar gibi dönüşüm gerekçeleri 

bulunmayan boş alanların dönüşüm sınırı içerisinde değerlendirilmesi mülkiyet hakları açısından 

belirsizliklere yol açabilmektedir. Bu tür alanların, doğrudan imar planı kararlarıyla yönlendirilmesi 

mevcut planın uygulanabilirliğini artırmaktadır. Bu kapsamda Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı Sınırı 

yeniden irdelenmiş olup; Kemaliye, Çarşı ve Hürriyet Mahallelerindeki 1/1000 ölçekli uygulama imar 

planında rezerv alanın güneyinde kalan 111.765,90 m²’lik kısmın Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı 

Sınırı kapsamından çıkartılarak imara açılması gerekmektedir. 

1/1000 ölçekli uygulama imar planında rezerv alanın güneyinde kalan Kemaliye, Çarşı ve 

Hürriyet Mahallelerindeki 111.765,90 m²’lik alanın Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı Sınırı 

kapsamından çıkartılarak imar planı yapılması komisyonumuzca oy birliği ile uygun görülmüştür.” 

şeklindedir. 

İmar komisyonu raporu hakkında konuşma talebi olmadı. Uygulama imar planında rezerv alanın 

güneyinde kalan Kemaliye, Çarşı ve Hürriyet Mahallelerindeki 111.765,90 m²’lik alanın Kentsel 

Dönüşüm ve Gelişim Alanı Sınırı kapsamından çıkartılarak imar planı yapılması uygun görüldüğüne dair 

rapor oya sunularak komisyondan geldiği şekliyle oy birliği ile kabulüne, gereği için kararın İmar ve 

Şehircilik Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi. (Karar No: 53) 

GÜNDEMİN 3/c MADDESİ 

İmar Komisyonu’nun “Kemaliye Mahallesi 110 Ada 21 ve 66 Parselde İmar Planı 

Değişikliği” Raporu: Belediye Meclisinin ve 01.10.2025 tarihli birleşiminde İmar Komisyonuna havale 

edilen, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü ibareli 26.09.2025 tarihli ve 14057 sayılı “Kemaliye Mahallesindeki 

1/1000 halihazır imar paftasındaki 110 Ada, 21 ve 66 parsel numarasındaki kayıtlı taşınmazlar üzerinde 

Uygulama İmar Planı Değişikliği yapılması” konulu yazının imar komisyonu raporu: 

İmar Komisyonu Başkanı Enver İSKENDEROĞLU: Rapor hazırlamadık. Komisyonumuzca daha 

sağlıklı değerlendirilmesi için gündemde kalmasını talep ediyoruz. 

Konunun gündemde kalması oya sunularak oy birliği ile kabul edildi. 

GÜNDEMİN 3/ç MADDESİ 

İmar Komisyonu’nun “Zemin Katın Ticaret Olarak Kullanılması” Raporu: Belediye 

Meclisinin ve 01.10.2025 tarihli birleşiminde İmar Komisyonuna havale edilen, İmar ve Şehircilik 

Müdürlüğü ibareli 30.09.2025 tarihli ve 14084 sayılı, “Zemin Katın Ticaret Olarak Kullanılması” konulu 

yazının imar komisyonu raporu: 
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Rapor; “Trabzon İli, Vakfıkebir İlçesi, Çamlık Sahil Mahallesindeki F42-c-21-a-1-a pafta, 295 

ada, 3 parsel numarasındaki kayıtlı taşınmaz, 1/1000 ölçekli uygulama imar planında, E:1,50 

Yençok:16,00 m. (5 kat) gelişme konut alanında, Eski Trabzon şosesinin kuzeyinde kalmaktadır. Bahse 

konu taşınmazın bulunduğu doğuda Gülbaharhatun Caddesinden başlayıp batıda Çamlık Deresine kadar 

olan Cumhuriyet Caddesi güzergâhında bulunan taşınmazların 1/1000 ölçekli uygulama imar planı plan 

notlarının konut alanları başlıklı 11’inci maddesinin 4’üncü fıkrasına istinaden zemin katlarının ticaret 

olarak kullanılması uygun olacağı değerlendirilmiştir. 

Çamlık Sahil Mahallesi eski Trabzon şosesinin kuzeyinde, 295 ada 3 parselin bulunduğu E:1,50 

Yençok:16,00 m. (5 kat) gelişme konut adasının ve yol boyu bütün imar adalarının zemin katlarının 

ticaret alanı olarak kullanılması konulu müzekkere komisyonumuzca oy birliği ile uygun görülmüştür.” 

şeklindedir. 

İmar komisyonu raporu hakkında konuşma talebi olmadı. Çamlık Sahil Mahallesi eski Trabzon 

şosesinin kuzeyinde, 295 ada 3 parselin bulunduğu E:1,50 Yençok:16,00 m. (5 kat) gelişme konut 

adasının ve yol boyu bütün imar adalarının zemin katlarının ticaret alanı olarak kullanılmasının uygun 

görüldüğüne dair rapor oya sunularak komisyondan geldiği şekliyle oy birliği ile kabulüne, gereği için 

kararın İmar ve Şehircilik Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi. (Karar No: 54) 

GÜNDEMİN 3/d MADDESİ 

İmar Komisyonu’nun “Kirazlık Yeni Mahalle 563 Ada 1, 2 3, 4,5 ve 564 Ada 7 Parselde 

İmar Planı Değişikliği” Raporu: Belediye Meclisinin ve 01.10.2025 tarihli birleşiminde İmar 

Komisyonuna havale edilen, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü ibareli 30.09.2025 tarihli ve 14086 sayılı  

“Kirazlık Yeni Mah. 563 Ada 1, 2, 3, 4, 5 Parsel ve 564 ada 7 nolu parselde İmar Planı Değişikliği” 

konulu yazının imar komisyonu raporu: 

İmar Komisyonu Başkanı Enver İSKENDEROĞLU: Rapor hazırlamadık. Komisyonumuzca daha 

sağlıklı değerlendirilmesi için gündemde kalmasını talep ediyoruz. 

Konunun gündemde kalması oya sunularak oy birliği ile kabul edildi. 

GÜNDEMİN 4/a MADDESİ 

Plan ve Bütçe Komisyonu’nun “Sözleşmeli Personel (Tam Zamanlı Sözleşmeli Personel)” 

Raporu: Belediye Meclisinin 01.10.2025 tarihli birleşiminde Plan ve Bütçe Komisyonuna Komisyonuna 

havale edilen, İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü ibareli 01.10.2025 tarihli ve 14100 sayılı  “5393 

sayılı Yasanın 49/3 maddesine göre Belediyemizde Tam Zamanlı Sözleşmeli personel olarak 

çalıştırılacak olan 1 adet İnşaat Mühendisinin sözleşme ücretinin belirlenmesi” konulu yazının plan ve 

bütçe komisyonu raporu: 

Rapor; “5393 sayılı Belediye Kanununun 49'uncu maddesi 3'üncü fıkrasında "Belediye ve bağlı 

kuruluşlarında, norm kadroya uygun olarak çevre, sağlık, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilişim ve 

iletişim, plânlama, araştırma ve geliştirme, eğitim ve danışmanlık alanlarında avukat, mimar, mühendis, 

şehir ve bölge plâncısı, çözümleyici ve programcı, tabip, uzman tabip, ebe, hemşire, veteriner, kimyager, 

teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yıllık sözleşme ile çalıştırılabilir. Sözleşmeli personel 

eliyle yürütülen hizmetlere ilişkin boş kadrolara ayrıca atama yapılamaz. Bu personelin, yürütecekleri 

hizmetler için ihdas edilmiş kadro unvanının gerektirdiği nitelikleri taşımaları şarttır. Bu fıkra uyarınca 

sözleşmeli olarak istihdam edileceklere ödenecek net ücret, söz konusu kadro unvanı için birinci 

derecenin birinci kademesi esas alınmak suretiyle 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre her türlü 

ödemeler toplamının net tutarının yüzde 25 fazlasını geçmemek üzere belediye meclisi kararıyla 

belirlenir. Genel hükümlere göre birinci dereceden kadro ihdas edilemeyen kadro unvanları için ise o 

kadro unvanından ihdası yapılmış en yüksek kadro derecesinin birinci kademesi esas alınır ve yapılacak 

ödemenin azami tutarı yukarıda belirtilen usule göre tespit olunur...'' denilmektedir. 
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Bu itibarla, 5393 sayılı Yasanın 49/3 maddesine göre Belediyemizde Tam Zamanlı Sözleşmeli 

personel İnşaat Mühendisi Muhammed Sefa Türkyılmaz’ın,  31.12.2025 tarihine kadar çalıştırılmasına, 

ödenmesi gereken ücretin Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından 2025 yılı için belirlenen ücret 

tavanlarına göre uygulanması değerlendirilmektedir. 

Belediyemizde Tam Zamanlı Sözleşmeli personel İnşaat Mühendisi Muhammed Sefa 

Türkyılmaz’ın,  31.12.2025 tarihine kadar çalıştırılmasına, ödenmesi gereken ücretin Hazine ve Maliye 

Bakanlığı tarafından 2025 yılı için belirlenen tavan ücretinin uygulanması komisyonumuzca oy birliğiyle 

uygun görülmüştür.” şeklindedir.      

Plan ve bütçe komisyonu raporu hakkında konuşma talebi olmadı. Tam Zamanlı Sözleşmeli 

personel çalıştırılmasının uygun görüldüğüne dair rapor oya sunularak komisyondan geldiği şekliyle oy 

birliği ile kabulüne, gereği için kararın İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğüne ve Mali Hizmetler 

Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi. (Karar No: 55) 

GÜNDEMİN 5’İNCİ MADDESİ 

Körez Mahallesi 638 Ada 9 Nolu Parselde 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Yapımı 

Konusunun Görüşülmesi: İmar ve Şehircilik Müdürlüğü ibareli 16.10.2025 tarihli ve 14309 sayılı  

“Körez Mahallesi 638 Ada 9 Nolu Parselde 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Yapımı”  konulu yazı 

okundu. Yazı hakkında görüş talep eden olmadı. 

Yapılan görüşmede; değerlendirilmek üzere, “Körez Mahallesi 638 Ada 9 Nolu Parselde 1/1000 

Ölçekli Uygulama İmar Planı Yapımı” konulu yazının İmar Komisyonuna havalesi oybirliğiyle kabul 

edildi.  

GÜNDEMİN 6’NCI MADDESİ 

Trabzon İli Sahipsiz Hayvanları Koruma Birliği Tüzüğü Onayı Konusunun Görüşülmesi: 

Veteriner İşleri Müdürlüğü ibareli 20.10.2025 tarihli ve 14336 sayılı  “Trabzon İli Sahipsiz Hayvanları 

Koruma Birliği Tüzüğünün Onayı”  konulu yazı okundu. Yazı hakkında görüş talep eden olmadı. 

Yapılan görüşmede; 

5199 sayılı Kanun kapsamında ilimizde sokak hayvanları için yürütülecek çalışmalar birliği 

marifetiyle yürütülmesinin planlandığı ve bu kapsamda, 5355 sayılı Mahallî İdareler Birlikleri Kanununa 

göre teşekkül eden "Trabzon İli Sahipsiz Hayvanları Koruma Birliği” (TİSKOB)  kurucu üyeler 

tarafından hazırlanan ekli  “Trabzon İli Sahipsiz Hayvanları Koruma Birliği Tüzüğü”  5355 sayılı 

Kanunun 5'inci maddesi 1'inci fıkrası “Birlik tüzüğü, birliği kuracak mahallî idarelerin meclislerinde üye 

tam sayısının üçte iki çoğunluğuyla kabul edildikten sonra valinin; birlik birden fazla ildeki mahallî 

idarelerin katılımı ile kuruluyorsa İçişleri Bakanının onayı ile kesinleşir. Tüzük değişikliğinin nasıl 

yapılacağı birlik tüzüğünde gösterilir ve onaylanması hakkında tüzüğün onaylanmasına ilişkin usûl 

uygulanır.” gereği, oya sunularak oy birliği ile kabul edilmiştir. (Karar No: 56) 

 

T.C. 

TRABZON İLİ SAHİPSİZ HAYVANLARI KORUMA BİRLİĞİ 

TÜZÜĞÜ 

 

Birliğin adı  

MADDE 1- Birliğin adı “Trabzon İli Sahipsiz Hayvanları Koruma Birliği'dir.” Birliğin kısa adı 

TİSKOB'tur.  

Birliğin merkezi  

MADDE 2- Birliğin Merkezi Trabzon İli Ortahisar İlçesidir.  
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Dayanak  

MADDE 3- 5355 sayılı Mahalli idare Birlikleri Kanununa göre teşekkül eden tüzel kişiliği haiz 

bir kamu kuruluşudur.  

Birliğin çalışma alanı ve süresi  

MADDE 4- Birliğin çalışma alanı Birliğe üye Trabzon Büyükşehir Belediyesi, Ortahisar 

Belediyesi, Akçaabat Belediyesi, Araklı Belediyesi, Arsin Belediyesi, Beşikdüzü Belediyesi, Çarşıbaşı 

Belediyesi, Çaykara Belediyesi, Dernekpazarı Belediyesi, Düzköy Belediyesi, Hayrat Belediyesi, 

Köprübaşı Belediyesi, Maçka Belediyesi, Of Belediyesi, Sürmene Belediyesi, Şalpazarı Belediyesi, 

Tonya Belediyesi, Vakfıkebir Belediyesi ve Yomra Belediyesi yetki alanları ile sınırlı olup çalışma süresi 

sınırsızdır.  

Birliğin üyeleri  

MADDE 5- Trabzon Büyükşehir Belediyesi, Ortahisar Belediyesi, Akçaabat Belediyesi, Araklı 

Belediyesi, Arsin Belediyesi, Beşikdüzü Belediyesi, Çarşıbaşı Belediyesi, Çaykara Belediyesi, 

Dernekpazarı Belediyesi, Düzköy Belediyesi, Hayrat Belediyesi, Köprübaşı Belediyesi, Maçka 

Belediyesi, Of Belediyesi, Sürmene Belediyesi, Şalpazarı Belediyesi, Tonya Belediyesi, Vakfıkebir 

Belediyesi ve Yomra Belediyesi TİSKOB’un kurucu üyeleridir.  

Birliğin amacı, görev ve hizmet alanları  

MADDE 6- Birliğin amacı yürürlükte bulunan 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu ve ilgili 

mevzuat kapsamında;  

a) Sahipsiz ve güçten düşmüş hayvanların habitatlarına uygun, sağlıklı ve güvenli bir şekilde 

hayatlarının sürdürülebilirliğini, çeşitli nedenlerle ıstırap çekmelerine karşı en iyi şekilde korunmalarını 

ve her türlü mağduriyetlerinin önlenmesini sağlamak,  

b) 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu çerçevesinde yaşam haklarına saygı göstermek ve 

TİSKOB olarak örnek olmak, sahipsiz hayvanların da sahipli hayvanlar gibi yaşam ve sağlık 

ihtiyaçlarının karşılanmasını sağlamak,  

c) Sahipsiz ve güçten düşmüş hayvanların korunması, gözetilmesi, bakımı ve kötü muamelelerden 

uzak tutulması için gerekli önlemleri almak, insani ve vicdani sorumluluklarla, sahipsiz ve güçten düşmüş 

hayvanlara bakan veya bakmak isteyen, öngörülen koşulları taşıyan gerçek ve tüzel kişileri teşvik etmek 

ve bu kapsamda eşgüdümü sağlamak,  

ç) Sahipsiz hayvanların korunması ve rahat yaşamalarının sağlanmasında; insanlarla diğer 

hayvanların hijyen, sağlık ve güvenliklerini de dikkate almak, hayvanların türüne özgü şartlarda 

bakılması, beslenmesi, barındırılma ve taşınmasını dikkate alarak hayvanları taşıyan ve taşıtanların, 

onların türüne ve özelliğine uygun ortam ve şartlarda taşımasını temin etmek, beslemek ve bakımını 

yapmak,  

d) Birlik çalışmalarını yürütürken; Tarım ve Orman İl Müdürlüğü, Trabzon Doğa Koruma ve Milli 

Parklar Müdürlüğü ile ortak hareket etmek,  

e) Birliğin, görevli kuruluşlarla iş birliği İçerisinde, sahipsiz ve güçten düşmüş hayvanların 

korunması için hayvan bakımevleri, ameliyathane, klinik veya hastaneler kurarak onların bakımlarını ve 

tedavilerinin yapılmasında yardımcı olmak,  

f) İlçe Belediyelerinin topladıkları, kendi sınırları içerisinde bulunan sahipsiz ve güçten düşmüş 

hayvanları hayvan bakımevi/doğal yaşam alanına kabul etmek, 

Bu amaç ve görevler çerçevesinde Birlik faaliyetleri şunlardır:  

a) Birlik; 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu ve ilgili Mevzuat kapsamında sahipsiz ve/veya 

güçten düşmüş hayvanlar için iş ve işlemleri yürütmek, bu çerçevede hayvan bakımevi/doğal yaşam 

alanları kurmak/kurdurmak ve işletmek/işlettirmek,  
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b) Birliğin uygun görmesi veya ihtiyaç duyması halinde doğal yaşam alanlarındaki hayvanların 

bakımı ve beslenmesi konusunda Sivil toplum kuruluşlarıyla veya kamu kurum/kuruluşlarıyla işbirliği 

protokolü yapmak,  

c) 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu ve ilgili Mevzuat kapsamında; sahipsiz ve güçten 

düşmüş hayvanların rahat yaşayabilmeleri için gerekli çabanın gösterilmesi ve hayvanlara kaliteli, insani 

muamele edilmesinin sağlanması için olanakların kullanılmasına zemin hazırlar,  

ç) Sahipsiz ve güçten düşmüş hayvanlar için besleme odak noktaları oluşturulacak alanların 

belirlenmesi ve bu alanlar için gerekli izinlerin alınmasında olanak sağlar,  

d) Sahipsiz hayvanların da sahipli hayvanlar gibi sağlık, yaşam için gerekli gıdaya ulaşım ve 

rehabilitasyon ihtiyaçlarının karşılanması için gerekli yasal zemin oluşturur,  

e) Devamlı ve düzenli hizmet verebilmesi için şartları uygun bakımevi ve rehabilitasyon merkezi 

kurar veya ilde kurulmuş hâlihazır bakımevleri varsa Belediyelerden ihtiyaç doğrultusunda kiralama 

usulü ile çalıştırabilir,  

f) Hizmetin aksamaması, devamlılığı ve aynı zamanda hizmet verilen sahipsiz hayvanların 7/24 

sağlık hizmetleri gerekliliği ve hizmet verilen bölgenin büyüklüğünü göz önünde bulundurarak yeteri 

kadar personel istihdam eder,  

g) Yapılan çalışmaların amaçlarına ve gerekliliğine uygun gerçek kişi ve tüzel kuruluşlarından 

hizmet alabilir,  

ğ) Hizmetin amaçlarına uygun her türlü alet, ekipman, elektronik cihazlar ve yedek parçaları, 

medikal cihazlar ve malzemeler, kuru ve yaş mama, hayvan sağlığı ilaçları ve Bakımevine ait her türlü 

bakım ve amortisman giderlerini temin eder,  

h) Hizmet amaçlarını, güzergâhlarını ve gerekliliklerini tespit etmek koşuluyla sahipsiz hayvanlar 

için nakil araçları, ambulans ve veteriner hekim kontrol araçları satın alabilir veya kiralama hizmeti 

yapabilir,  

ı) Bakımevlerinde görev alan veteriner hekim, veteriner teknikeri ve hizmet personeline, 

ihtiyaçları halinde sürekli güncellenen her türlü meslek içi eğitimin verilmesini veya mevcut meslek 

odaları, üniversiteler ve iştirak firmalarının düzenlemiş olduğu eğitimlere katılımlarını sağlar,  

i) Hizmet alanlarının tamamında yerel hayvan koruma gönüllüleri ve STK'lar ile iş birliği 

içerisinde doğal hayvan yaşam alanları ve beslenme odakları oluşturur. Şehir merkezinde ve civarında 

oluşturduğu bu odaklara ve alanlara düzenli gıda ve sağlık hizmeti sunar,  

j) Bakımevinde 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanununun tüm gerekliliklerini yerine getirerek, 

sahipsiz hayvanların kısırlaştırılması ve rehabilitasyonunu sağlayarak Birlik Belediyelerinin bölgelerine 

hayvan refahını da gözeterek sahipsiz hayvanların lojistiğini sağlar,  

k) Çeşitli finans kaynaklarından, ajanslardan ya da Bakanlıklardan amacı doğrultusunda destek 

almak için proje üretir, 

Bu amaç ve görevler çerçevesinde İlçe Belediyelerinin görev ve sorumlulukları şunlardır:  

a. Kendi sınırları içerisinde sahipsiz hayvanların tespitini yaparak ilgili mercilere bildirmek,  

b. İlçe belediye sınırları içerisinde bulunan sahipsiz ve güçten düşmüş hayvanları toplayarak 

hayvan nakil araçları ile birliğe ait hayvan bakımevi /doğal yaşam alanına getirilmelerini sağlamak,  

c. 5199 sayılı kanun ve buna bağlı uygulama yönetmeliği kapsamında verilen görevleri birlik 

idaresi ile koordinasyon içerisinde yürütülmesini sağlamak,  

ç. Hayvan bakımevinde bulunan hayvanlardan sahiplendirilmeye uygun olanların 

sahiplendirilmesi için kampanyalar düzenlemek, hayvan sever dernekleri ve gönüllü kuruluşlarla birlikte 

koordinasyon halinde gerekli çalışmaları yapmak,  

d. Yoğun kış şartları ve pandemi gibi hayvanların mama ihtiyacını karşılamakta zorluk çektiği 

durumlarda gönüllü kuruluşlar, STK’lar ve hayvan sever bireylerle koordineli çalışmak,  



8/14 

 

e. Vatandaşlardan gelen saldırı, rahatsızlık, hasta hayvan vb. ihbarları değerlendirmek ve gerekli 

işlemleri yapmak,  

f. Vatandaşlara yönelik hayvan sevgisi, sorumluluk ve kanuni yükümlülükler hakkında 

bilgilendirici çalışmalar yürütmek,  

g. İl hayvanları Koruma Kurulu Kararlarına uymak,  

Birliğin organları  

MADDE 7- Birliğin organları şunlardır:  

a) Birlik Meclisi  

b) Birlik Encümeni  

c) Birlik Başkanı  

BİRLİK MECLİSİ'NİN KURULUŞU, GÖREV VE YETKİLERİ  

Birlik meclisinin kuruluşu  

MADDE 8- Birlik başkanı aynı zamanda birlik meclisinin de başkanıdır. Birlik meclisi, birliğin 

karar organıdır ve birlik üyesi mahalli idare meclisleri kendi üyeleri veya belediye meclis üyeliğine 

seçilmeye haiz kişiler arasından; Trabzon Büyükşehir Belediyesi için 2 asil 1 yedek, diğer üyeler 1 asil ve 

1 yedek üyeyi seçerler. Ancak dışarıdan seçileceklerin sayısı mahalli idare meclisinden seçileceklerin üçte 

birini geçemez. Üye belediyelerin Başkanları Birlik meclisinin doğal üyesidir. Belediye başkanı birlik 

meclisinde kendisini temsil etmek üzere meclis üyelerinden birine yetki verebilir.  

Birlik meclisinin seçilmiş üyelerinin görev süresi mahalli idare seçimleriyle sona erer. Meclisin 

seçimle gelen üyeliklerinin boşalması durumunda yerine yedekleri getirilir. Belediye başkanlığı ve 

belediye meclis üyeliğini kaybedenler Birlik meclis üyeliğini de kaybetmiş sayılırlar.  

Mahalli idarelerin mecliste temsil edilmeleri  

MADDE 9- Birlik Meclisine üye mahalli idareler 8 inci maddede belirtilen sayıda üyeler ile 

temsil edilirler.  

Meclisin görev ve yetkileri  

MADDE 10- Birlik Meclisinin görev ve yetkileri şunlardır;  

a) Yatırım plân, performans planı ve çalışma programını görüşmek ve kabul etmek,  

b) Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel 

sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak,  

c) Borçlanmaya karar vermek,  

ç) Taşınmaz mal alımına, satımına, kiralanmasına, irtifak hakkına, tahsis ve takasına karar 

vermek,  

d) Birlik tarafından yürütülecek hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek,  

e) Şartlı bağışları kabul etmek.  

f) Dava konusu olan ve miktarı ikibin Yeni Türk Lirasından onbin Yeni Türk Lirasına kadar birlik 

alacaklarının sulhen halline karar vermek.  

g) Birlik yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret modeli ile yapılmasına karar vermek,  

ğ) Birlik başkanlık divanını, birlik encümen üyelerini ve meclis ihtisas komisyonu üyelerini 

seçmek,  

h) Birlik teşkilâtına ait birimlerin kurulmasına karar vermek,  

ı) Birlik tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek,  

i) Tüzük değişikliğini kabul etmek,  

j) Birlik başkanıyla birlik encümeni arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak,  

k) Faaliyet raporunu inceleyip, karara bağlamak,  

l) İlgili Bakanlıkların izni ve dış politika ve uluslararası anlaşmalara uygun olarak, uluslararası 

kuruluş, belediye ve diğer kuruluşlarla iş birliği yapılmasına karar vermek,  
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m) 5393 sayılı Belediye Kanunu çerçevesinde çalıştırılacak sözleşmeli ve kısmi sözleşmeli 

personelin çalışma saatleri ile ödenecek ücretleri belirlemek,  

n) 237 sayılı Taşıt Kanunu'na göre taşıt alınmasına karar vermek,  

o) Personel kadro ve pozisyonlarının ihdası, iptali ve değişikliğine karar vermek,  

ö) Birliği temsil edici ambleme karar vermek.  

Meclis başkanlık divanı  

MADDE 11- Mahalli idareler genel seçim sonuçlarının Yüksek Seçim Kurulunca İlanına 

müteakip ve birliğin kuruluşundan itibaren meclis, Trabzon Valisi'nin çağrısı üzerine 30 gün içinde en 

yaşlı meclis üyesinin başkanlığında toplanarak, ilk iki yıl için meclis başkanı, birinci ve ikinci meclis 

başkan vekili ile 2 kâtip üyeyi seçer. Seçilen başkanlık divanı ilk iki yıl için görev yapar, ilk iki yıldan 

sonra seçilen başkanlık divanı üyeleri ilk mahalli idareler genel seçimine kadar görev yapar. Herhangi bir 

nedenle başkanlık divanında boşalma olması durumunda kalan süreyi tamamlamak üzere yeni üye seçilir.  

Meclis toplantı ve karar yeter sayısı  

MADDE 12- Birlik Meclisi, Nisan ve Aralık aylarında olağan olarak Birlik Merkezinde toplanır. 

Meclis, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve katılanların salt çoğunluğu ile karar alır. Karar 

yeter sayısı meclis üye tam sayısının dörtte birinden az olamaz. Toplantı yeter sayısının bulunmaması 

halinde birlik başkanı gün ve saatini tespit ederek en geç üç gün içinde toplanmak üzere meclisi tatil eder. 

Bu toplantı üye sayısının dörtte birinden az olmayan üye ile açılır ve kararlar katılanların salt 

çoğunluğuyla alınır. Ancak karar yeter sayısı meclis üye tam sayısının dörtte birinden az olamaz. Meclis 

başkan ve meclis üyelerinin üçte birinin veya üye mahalli idare meclislerinin talebi üzerine olağanüstü 

olarak toplantıya çağrılabilir. Olağanüstü toplantı çağrısı ve gündem en az üç iş günü öncesinden meclis 

üyelerine yazılı olarak duyurulur ve ayrıca ilan edilir.  

Olağanüstü toplantılarda çağrıyı gerektiren konuların dışında bir iş görüşülemez. Birlik meclisinde 

plan ve bütçe komisyonunun dışında birliğin faaliyet konularında olmak üzere ihtisas komisyonları 

kurulabilir.  

Birlik meclisinin kararlarının kesinleşmesi  

MADDE 13- Birlik meclisince alınan kararlar birlik başkanına gönderilir. Birlik başkanı hukuka 

aykırı gördüğü meclis kararlarını, gerekçesini de belirterek yeniden görüşülmek üzere beş iş günü içinde 

meclise iade edebilir. Yeniden görüşülmesi istenilmeyen kararlar ile yeniden görüşülmesi istenip de birlik 

meclisi üye tam sayısının salt çoğunluğuyla ısrar edilen kararlar kesinleşir. Birlik başkanı, meclisin ısrarı 

ile kesinleşen kararlar aleyhine on gün içinde idarî yargıya başvurabilir.  

Tüzük değişikliğine ilişkin kararlar Trabzon Valisinin onayı ile kesinleşir ve yürürlüğe girer.  

Birlik meclis kararlarının yürürlüğe girmesi  

MADDE 14- Kararlar kesinleştiği tarihten İtibaren en geç yedi gün içinde Trabzon Valisine 

gönderilir. Trabzon Valisine gönderilmeyen kararlar yürürlüğe girmez.  

İhtisas komisyonları  

MADDE 15- Birlik Meclisi her dönem başı toplantısında plan ve bütçe komisyonunu kurar ve 

sayısı beşi geçmemek üzere komisyon üyelerini seçer. Birlik meclisi, dönem başı toplantısında veya diğer 

toplantılarında birliğin faaliyet konularında diğer ihtisas komisyonları kurabilir ve sayısı beşi geçmemek 

üzere bu komisyonlara üye seçebilir.  

BİRLİK ENCÜMENİNİN KURULUŞ GÖREV VE YETKİLERİ  

Birlik encümeninin oluşumu  

MADDE 16- Birlik encümeni, birlik başkanı ve meclisin kendi üyeleri arasından bir yıl için 

seçeceği 5 üyeden oluşur. Encümen üyelerinin farklı mahalli idarelerden seçilmesi zorunludur. Encümen 

seçimleri dönem başı toplantısında ve gizli oyla yapılır. Görev süresi dolan kişiler yeniden seçilebilir. 

Birlik başkanı encümenin de başkanıdır. Başkanın bulunmadığı hallerde bu görev başkanın 
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görevlendirmesi durumunda birlik müdürü veya görevlendireceği encümen üyelerinin birisi tarafından 

yürütülür. Encümen toplantıları en az ayda 1 sefer olmalıdır. Birlik meclisi üyeliği sona erenlerin, birlik 

encümeni üyelikleri de sona erer.  

Encümenin görev ve yetkileri  

MADDE 17- Birlik encümeninin görev ve yetkileri şunlardır:  

a) Yatırım plânı ve çalışma programı ile bütçe ve kesin hesabı inceleyip birlik meclisine görüş 

bildirmek,  

b) Kamulaştırma işlemlerinin gerektirdiği kamu yararı kararını almak,  

c) Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek,  

ç) Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak,  

d) Kanunlarda öngörülen cezaları vermek,  

e) İkibin Yeni Türk Lirasına kadar olan davaların sulhen halline karar vermek.  

f) Taşınmaz mal alımına, satımına, kiralanmasına ve takasına ilişkin meclis kararlarını uygulamak,  

g) Kanunların encümene verdiği diğer görevleri yapmak.  

Birlik encümeni toplantı ve karar nisabı  

MADDE 18- Birlik encümeni, ayda en az bir defa üye tam sayısının salt çoğunluğu ile önceden 

belirlenen yer, gün ve saatte toplanır ve katılanların salt çoğunluğu ile karar alır. Eşitlik halinde Başkanın 

olduğu taraf çoğunluğu sağlamış sayılır. Başkan, acil durumlarda encümeni toplantıya çağırabilir. 

Encümenin gündemi Başkan tarafından hazırlanır. Başkan tarafından havale edilmeyen konular 

görüşülemez. Encümen üyeleri başkanın uygun görüşü ile gündem maddesi teklif edebilir. Birlik 

Encümeninin toplantıları, kararları ile çalışma esas ve usulleri hakkında bu tüzükte hüküm bulunmayan 

hallerde, 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun belediye encümenine ilişkin hükümleri uygulanır. Encümene 

havale edilen konular bir ay içinde görüşülerek karara bağlanır.  

BİRLİK BAŞKANININ GÖREV VE YETKİLERİ  

Birlik başkanı  

MADDE 19- Birlik meclisi, birliğin kuruluşundan veya mahalli idareler genel seçim sonuçlarının 

ilanından itibaren ilk toplantısında diğer başkanlık divanı üyeleri ile birlikte iki yıl için birlik başkanını 

seçer. İki yılın sonunda diğer başkanlık divanı üyeleri gibi birlik başkanını da ilk genel seçimlere kadar 

görev yapmak üzere tüzüğün 11 inci maddesindeki usullere göre seçer.  

Birlik başkanının görev ve yetkileri  

MADDE 20- Birlik başkanı, birlik idaresinin başı ve tüzel kişiliğinin temsilcisidir. Birlik 

başkanının görev ve yetkileri şunlardır:  

a) Birliği yönetmek ve birliğin hak ve menfaatlerini korumak,  

b) Yatırım plânı ve çalışma programı ile bütçeyi ve kesin hesabı hazırlamak, uygulamak, izlemek, 

değerlendirmek ve bunlarla ilgili olarak hazırlayacağı yıllık faaliyet raporunu meclise sunmak,  

c) Birliği temsil etmek veya vekil tayin etmek,  

ç) Birlik meclisine ve birlik encümenine başkanlık etmek,  

d) Birliğin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek,  

e) Birliğin gelir ve alacaklarını takip ve tahsil etmek,  

f) Yetkili organların kararını almak şartıyla sözleşme yapmak,  

g) Birlik Meclisi ve birlik encümeni kararlarını uygulamak,  

ğ) Birlik Meclisi ve birlik encümeninin yetkisi dışında kalan diğer ödenek aktarmalarını yapmak,  

h) Birlik personelini atamak,  

ı) Birliği denetlemek,  

i) Şartsız bağışları kabul etmek,  
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j) Kanunlarla birliğe verilen ve birlik meclisi veya birlik encümeni kararını gerektirmeyen 

görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.  

k) Birlik bütçesinin harcama yetkilisi birlik başkanıdır. Birlik başkanı bu yetkisini birlik 

müdürüne devredebilir.  

BİRLİK TEŞKİLATI VE GÖREVLİLERİ  

Teşkilat  

MADDE 21- Birlik teşkilatı, norm kadroya uygun olarak birlik başkanı, birlik müdürü ile yazı 

işleri, malî işler birimleri ve birliğin faaliyet alanına göre kurulacak diğer birimlerinden oluşur.  

Birlik personeli  

MADDE 22- Birlik müdürünü, birim amirlerini ve diğer personeli birlik başkanı atar. Ancak 

birlik müdürü ve birim amirlerinin atamaları hakkında meclise bilgi verir.  

Kamu kurum ve kuruluşlarında çalışan memurlar, Belediye Kanunu'nda belirtilen esas ve usullere 

göre birliğin üst yönetici kadrolarında görevlendirilebilir. Bu tür görevlendirmelerde ilgilinin kendi 

kurumundan aldığı her türlü mali ve sosyal hakları kesilmez, ancak kurumundan aldığı aylık ve diğer 

ödemelerin toplam tutarını geçmemek üzere, birlik encümeni kararıyla ek ödeme yapılabilir.  

Birlikler, hizmet ihtiyaçlarına göre tam gün veya kısmi zamanlı sözleşmeli personel çalıştırabilir. 

Personeli atamaya veya sözleşme ile çalıştırmaya Birlik Başkanı yetkilidir. Birliklerde, teşkilat ve 

personel istihdamı konularında bu tüzükte hüküm bulunmayan hallerde 5393 sayılı Belediye Kanunu 

hükümleri uygulanır.  

Birlik, 5393 sayılı Belediye Kanununun belediye personeli ile ilgili düzenlemelerine, birlik 

personelinin atama, görevde yükselme, haklar, ödevler, kadro, unvan, ceza, ödül ve diğer personel 

işlemlerinde 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu ve ilgili yönetmelikleri, Belediye ve Bağlı Kuruluşları 

ile Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair 

Yönetmelik, Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına 

Dair Yönetmelik, Mahalli İdarelere İlk Defa Atanacaklara Dair Sınav ve Atama Yönetmeliği ile Kamu 

Kurum ve Kuruluşlarının Daimi Kadrolarına İlk Defa İşçi Olarak Alınacaklar Hakkında Uygulanacak 

Sınav Yönetmeliği hükümlerine tabidir.  

Birlik müdürünün görevleri  

MADDE 23- Birlik müdürü birliğe ait hizmetleri başkan adına, onun direktifi ve sorumluluğu 

altında yürütülmesini sağlar. Birlik Başkanı hangi işleri Birlik Müdürüne devrettiğini bir yönerge ile 

belirler.  

MALİ HÜKÜMLER 

Birliğin gelirleri  

MADDE 24- Birliğin gelirleri şunlardır:  

a) Birlik üyelerinin, birliğin kuruluş ve faaliyet giderlerine katılma payları,  

b) Birlik Meclisi tarafından belirlenecek tarifelere göre tahsil edilecek hizmet karşılığı ücretler,  

c) Diğer kamu kurum ve kuruluşlarından aktarılacak ödenekler,  

ç) Taşınır ve taşınmaz malların kira, satış ve başka suretle değerlendirilmesinden elde edilecek 

gelirler,  

d) Kira ve faiz gelirleri  

e) Bağışlar,  

f) Eğitim, yayın ve danışmanlık hizmetleri karşılığında elde edilen gelirler,  

g) Birliğin ortaklık ve işletmelerinden elde edilen gelirler,  

ğ) Diğer gelirler.  

Birliğin giderleri  

MADDE 25- Birliğin giderleri şunlardır:  
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a) Birlik hizmetlerinin yürütülmesi için yapılacak giderler,  

b) Birliğin personeline ve seçilmiş organlarının üyelerine ödenen maaş, ücret, ödenek, huzur 

hakkı, yolluk, hizmete ilişkin eğitim harcamaları ile diğer giderler,  

c) Hizmet karşılığı alınacak ücretler ve diğer gelirlerin takip ve tahsili için yapılacak giderler,  

ç) Birliğin hizmet binalarının, tesislerinin, araç ve gereçlerinin temini, yapımı, bakımı ve onarımı 

için yapılan giderler,  

d) Faiz, borçlanmaya ilişkin diğer ücretler ile sigorta giderleri,  

e) Dava takip ve icra giderleri,  

f) Avukatlık, danışmanlık ve denetim ücretleri,  

g) Kamu ve özel sektör kuruluşlarıyla yapılan ortak hizmetler ve diğer proje giderleri,  

ğ) Temsil, tören ve ağırlama giderleri,  

h) Diğer giderler.  

Üyelerin birliğin faaliyet giderlerine katılım payları  

Madde 26- Üyeler, meclislerince kabul edilen kesin hesaplarının, kesinleşmesini müteakip bir ay 

içerisinde Birlik Başkanlığına gönderir. İlk yıl için kesinleşen en son bütçelerinin yüzde bir'ini (% 1), 

takip eden yıllar içinse Büyükşehir Belediyesi için %0.3 (Binde üç) diğer belediyeler için %0.5 (Binde 5) 

olan üyelik aidatını bir ay içerisinde Birliğin hesabına aktarırlar. Belirtilen aidat Birliğin hesabına 

aktarılmadığında katılım bedelleri üyelerin genel bütçe vergi gelirlerinden ayrılan paylarından, İl Bank 

AŞ tarafından kesilerek doğrudan Birlik hesabına aktarma yapılarak ödenir. Birlik tarafından yapılan 

hizmet ve organizasyonlara üyelerin tamamının üyelik aidatı dışında nüfusları oranında katkıda 

bulunmasına karar verilebilir. Bu durumda ilgili üye, üyelik aidatı ile birlikte, işin gerektirdiği ayni ve 

nakdi katkıyı ayrıca yapmakla yükümlüdür,  

Birlik bütçesi  

MADDE 27- Birlik bütçesi, bir mali yıl ve izleyen iki yıl içindeki gelir ve gider tahminleri ile 

bunların uygulanmasına ilişkin esas ve usulleri gösteren bir meclis kararıdır.  

Bütçeye ayrıntılı olarak harcama programları ve finansman programları eklenir. Bütçe yılı devlet 

mali yılı ile aynıdır. Bütçe dışı harcama yapılamaz.  

Birlik başkanı ve harcama yetkilisi olarak yetki verdiği birlik müdürü, bütçe ödeneklerinin etkin, 

verimli ve yerinde harcanmasından sorumludur. Birlik Meclisi, Birlik bütçesini aralık ayı olağan 

toplantısında görüşerek kabul eder. Bütçe, ekonomik sınıflandırmanın dördüncü düzeyine göre hazırlanır 

ve mecliste ikinci düzeye kadar görüşülerek kabul edilir.  

Birlik bütçesinin kesinleşmesi ve yürürlüğe girmesi  

MADDE 28- Birlik bütçesi, birlik meclisinin diğer kararları gibi Tüzüğün 13 ve 14'üncü 

maddelerindeki usullere göre kesinleşir ve yürürlüğe girer.  

Üst yönetici  

MADDE 29- Birliğin üst yöneticisi birlik başkanıdır.  

Harcama yetkilisi  

MADDE 30- Birliğin harcama yetkilisi birlik başkanıdır. Başkan bu yetkisini birlik müdürüne 

devredebilir.  

Çalışma programı  

MADDE 31- Birlik meclisi bütçeden önce çalışma programını görüşerek kabul eder. Bütçe, 

çalışma programına uyumlu olarak hazırlanmak zorundadır.  

Birliğin alım, satım, ihale ve hesap işleri  

MADDE 32- Birlik, 2886 sayılı Devlet ihale Kanunu, 4734 sayılı Kamu ihale Kanunu, 4735 sayılı 

Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu ve 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 6085 sayılı 

Sayıştay Kanununa tabidir.  
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Birliğin tutacağı defterler  

MADDE 33- Birlikler, Mahalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinde, birlikler için 

öngörülen defterleri tutarlar.  

Üye mahalli idarelerin ve vatandaşların birlik hizmetlerinden faydalanma usulleri  

MADDE 34- Birlik üyeleri, birlik tarafından verilen hizmetlerden faydalanma hakkına sahiptir. 

Vatandaşların birlik hizmetlerinden yararlanmasına ilişkin usul ve esaslar birlik meclis kararıyla 

belirlenir.  

Birliğin üyelerinin sorumluluğu  

MADDE 35- Birlik adına yapılan her türlü sözleşme ve taahhütlerden birlik tüzel kişiliği 

sorumludur. Birliğin mal varlığı ile sınırlı olan bu sorumluluk hiçbir şekilde üyelerin tüzel kişiliğini 

bağlamaz.  

MADDE 36- Bu tüzüğün uygulanmasına ilişkin esas ve usuller yönetmelikle düzenlenir. 

Yönetmelik, birlik meclisi tarafından kabul edilir ve Tüzüğün 13 ve 14'üncü maddelerindeki esas ve 

usullere göre kesinleşir ve yürürlüğe girer.  

Birliğe katılma  

MADDE 37- Birliğin kuruluşundan sonra birliğe katılmak isteyen mahalli idareler, kendi 

meclislerinde alacakları katılma kararının, birlik meclisince kabulü ve Vali onayı ile katılım gerçekleşmiş 

olur.  

Birlikten ayrılma  

MADDE 38- Üye mahalli idareler kendi meclis kararları ile Birlikten ayrılabilirler.  

Tüzük Değişikliği  

MADDE 39- Birlik tüzüğü ve tüzük değişikliği, birlik meclisi üye tam sayısının üçte iki 

çoğunluğunun kararı ve Vali onayı ile kesinleşir ve yürürlüğe girer.  

Birliğin tasfiyesi  

MADDE 40- Birlik meclisi, üye tam sayısının üçte iki çoğunluğunun alacağı kararla 

feshedilebilir. Birliğin tasfiyesi, mülki idare amirince belirlenen üç kamu görevlisince yürütülür. Tasfiye 

işlemleri en geç 1 yıl içinde sonuçlandırılır. Birliğin mal varlığı, birlik meclisince alınacak kararlar 

doğrultusunda ilgili mahalli idarelere devredilir.  

Birlik Meclisinin ilk toplantısı  

GEÇİCİ MADDE 1- Birlik Meclisi Birliğin kuruluşundan itibaren en geç bir ay içerisinde 

merkezinin bulunduğu yer mülki idari amirince belirlenen bir yerde ve günde toplantıya çağrılır.  

Yürütme:  

MADDE 41- Bu tüzük hükümleri birlik başkanı tarafından yürütülür. 

GÜNDEMİN 6’NCI MADDESİ 

Düğün Salonu Yaptırılması ve İşletilmesi İhalesi Konusunun Görüşülmesi: Destek Hizmetleri 

Müdürlüğü ibareli 30.10.2025 tarihli ve 14430 sayılı  “Düğün Salonu Yaptırılması ve İşletilmesi İhalesi” 

konulu yazı okundu. Yazı hakkında görüş talep eden olmadı. 

Yapılan görüşmede; Hazine tarafından belediyemize tahsisi yapılan sahil dolgu alanında, 

ilçemizin ihtiyacı olan modern ve yeteri derecede sosyal eklentileri olan bir düğün salonu yaptırılması 

düşünülmektedir. İdaremiz tarafından hazırlattırılan düğün salonu avan projesi ve 3D görselleri yazımız 

ekinde sunulmuştur. 800 kişilik olarak planlanan bu düğün salonunun ilk yapım maliyeti güncel 

rakamlarla 15.000.000,00 TL civarında olduğu tespit edilmiştir. Belediyemizin maddi imkanları ile bu 

projenin yapılması ve işletilmesi mümkün görünmemektedir. Faiz oranlarının yüksekliği de hesaba 

katıldığında borçlanarak böyle bir yatırımın yapılması yatırım maliyetlerini yükseltecek ve belediyemizin 
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ödemeler dengesini aleyhte bozacaktır. Bu nedenle yap-işlet modeli esas alınarak 2886 sayılı Devlet İhale 

Kanunu’nun ilgili hükümleri doğrultusunda ihale suretiyle kiralama usulü yaptırılması düşünülmektedir. 

Belediye Meclislerinin görev ve yetkilerini düzenleyen 5393 sayılı belediye Kanununun 18'inci 

maddesi 1/(e) fıkrasında “Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin 

değiştirilmesine veya tahsisli bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin 

kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde 

sınırlı aynî hak tesisine karar vermek." (j) bendinde “Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye 

yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret modeli ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve 

iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek.” gereğince, yap-işlet modeli esas alınarak 2886 sayılı 

Kanunun ilgili hükümleri doğrultusunda ihale suretiyle kiralama usulü yaptırılması oya sunularak oy 

birliği ile kabulüne, gereği için kararın Destek Hizmetleri Müdürlüğüne gönderilmesine karar verildi. 

(Karar No: 57) 

Meclis üyelerinin konuşma talebi olmadı. 

Başkan: Gündem konularını tamamladık. Aralık 2025 Meclis toplantısı için 03.12.2025 Çarşamba 

günü saat 14.00’te toplanmak üzere toplantıya son verildi. 05.11.2025 
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